
Selbst kleinste Unternehmen sind in Deutschland verpflichtet, arbeitsmedi-

zinische Prävention zu betreiben. Aus gutem Grund: 

Denn die Gesundheit der Mitarbeiter ist ein wertvolles Gut und Vorausset-

zung für den Bestand des Unternehmens. 

Die Rechtsgrundlagen für arbeitsmedizinische Maßnahmen im Unternehmen finden sich unter anderem 

im Arbeitssicherheitsgesetz (ASiG) und in den berufsgenossenschaftlichen Vorschriften. Sie legen den 

Schwerpunkt auf die Identifikation von Risiken und die Vorbeugung von Krankheiten.

Für Sie haben wir immer Sprechstunde
Wir beraten Betriebe jeder Größe und Branche zum Thema Arbeitsmedizin: 

	 u	Welche Maßnahmen müssen oder sollten Sie umsetzen?

	 u	Wie funktioniert die Umsetzung praktisch?

	 u	Welches Betreuungsmodell ist für Sie richtig? 

Als unserem Kunden stehen wir Ihnen jederzeit telefonisch für Fragen rund um die Arbeitsmedizin zur 

Verfügung. Außerdem halten wir Sie mit branchenspezifischen Informationen immer auf dem neuesten 

Stand. 
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Unser arbeitsmedizinischer Dienst
Alle Unternehmen, die mindestens einen sozialversicherungspflichtigen Mitarbeiter beschäftigen, 

müssen laut Gesetz eine arbeitsmedizinische Betreuung gewährleisten. Unser arbeitsmedizinischer 

Dienst übernimmt diese Betreuung. 

Zu den Aufgaben gehören:

	 u	 Betriebsbegehungen und Einschätzung der Gefährdungen

	 u	 Arbeitsmedizinische Vorsorge

	 u	 Ermittlung der psychischen Belastungen

	 u	 Arbeitspsychologische Beratungen

	 u	 Beratungen bei Suchtmittelproblemen

	 u	 Eignungsuntersuchungen

	 u	 Ergonomische Beratungen

	 u	Mitwirkung im betrieblichen Eingliederungsmanagement (BEM)

	 u	 Untersuchung von Unfällen und Berufskrankheiten

Die Kosten: transparent und fair
Für die Betreuung im Bereich Arbeitsmedizin erheben wir eine Pauschale, die auf Ihren Bedarf abge-

stimmt ist. Die Leistungen zur arbeitsmedizinischen Vorsorge werden nach der Gebührenordnung für 

Ärzte abgerechnet. 

Sie haben noch Fragen? Nehmen Sie gerne Kontakt mit uns auf!
DIE ARBEITSSCHUTZBERATER - Roth GmbH

Berliner Straße 34, 64589 Stockstadt am Rhein 

Telefon 061 58 - 878 35-100 oder info@die-arbeitsschutzberater.de
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